
COMITATO DON PEPPE DIANA

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

CODICE FISCALE 90018760612

VIA URANO, 18  81033 CASAL DI PRINCIPE (CE)

IMPORTI 

PARZIALI IMPORTI TOTALI

 RICAVI

1. QUOTE ASSOCIATIVE € 2.240,00

2. CONTRIBUTI PER 

PROGETTI E/O 

ATTIVITA’ (art. 4 L. 

383/2000) € 16.938,70

2.1 da soci € 2.700,00

2.2 da non soci (specificare a quale titolo)

2.3 da enti pubblici ( Contributi per Campi Estivi ) € 540,00

2.4 da Comunità europea e da altri organismi internazionali 

2.5 dal cinque per mille (di cui separata rendicontazione ) € 32,03

2,6 altro (Contributo Progetto Cause Albania )

2.7 altro ( Contributo per Progetto Fucina) € 13.666,67
3. DONAZIONI 

DEDUCIBILI E LASCITI 

TESTAMENTARI (art. 4 L. 

383/2000) € 6.706,30

3.1 da soci € 1.000,00

3.2 da non soci € 5.706,30

4. RIMBORSI DERIVANTI 

DA CONVENZIONI CON 

ENTI PUBBLICI € 0,00

5. ENTRATE AMMESSE 

AI SENSI DELLA L. 

383/2000 € 6.543,00

5.1 proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a 

terzi, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque 

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali.

€ 2.178,00

5.2 entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al 

proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a 

premi ( manifestazioni Festival Impegno Civile )

€ 4.365,00

5.3 altre entrate (specificare) € 0,00
6. ALTRE ENTRATE 

(comunque ammesse 

dalla L.383/2000) € 0,00

6.1 rendite patrimoniali (fitti,….) € 0,00

6.2 rendite finanziarie (interessi, dividendi)

6.3 altro: ( ristoro costituzione parte civile )

TOTALE RICAVI € 32.428,00

RENDICONTO ECONOMICO ANNO 2017



COSTI

1. RIMBORSI SPESE AI 

VOLONTARI  

(documentate ed 

effettivamente sostenute)

2. ASSICURAZIONI (solo 

per convenzioni) € 0,00

2.1 volontari € 0,00

2.2 altre: es. veicoli, immobili,…. € 0,00

3. PERSONALE (a cui 

ricorrere solo in caso di 

particolari necessità) € 18.983,05

3.1 dipendenti e atipici soci € 0,00

3.2 dipendenti e atipici non soci € 8.604,31

3.3 collaboratori occasionali ( prestazioni lavoro autonomo 

occasionale ) € 9.160,14

3.4 consulenti e lavoratori autonomi € 1.218,60

4. ACQUISTI DI SERVIZI  

(es. manutenzione, 

trasporti, service) € 5.075,57

5. UTENZE (telefono, 

luce, riscaldamento,…) € 1.077,04

6. MATERIALI DI 

CONSUMO (cancelleria, 

postali, materie prime, 

generi alimentari) € 5.580,70

6.1 per struttura € 0,00

6.2 per attività € 0,00

6.3 per soggetti svantaggiati € 0,00

7. GODIMENTO BENI DI 

TERZI
(affitti, noleggio 

attrezzature, diritti 

Siae,....)

8. ONERI FINANZIARI E 

PATRIMONIALI
(es. interessi passivi su 

mutui, prestiti,c/c 

bancario..)

9. AMMORTAMENTI € 2.137,80

10. IMPOSTE E TASSE € 567,00

11. ALTRE 

USCITE/COSTI € 1.200,00

11.1 Contributi a soggetti svantaggiati € 0,00

11.2 Contributi ad associazioni e/o ad organizzazioni 

collegate € 1.200,00

11.3 Altri costi di competenza per attività progettuali  

(consulenze progetti, servizi  Progetto Fucina  ) 

TOTALE COSTI € 37.204,62

RISULTATO DI 

GESTIONE DISAVANZO DI GESTIONE -€ 4.776,62

Estremi approvazione bilancio: verbale di assemblea dei soci n.________del_________(da allegare)

Data Firma

€ 325,21

€ 1.341,86

€ 916,39



COMITATO DON PEPPE DIANA

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

CODICE FISCALE 90018760612
VIA URANO,18  81033 CASAL DI PRINCIPE (CE)

A) DISPONIBILITA' LIQUIDE A) DEBITI

a.1  Cassa € 52,47 a.1 Debiti v/ personale € 2.933,31

a.2 Banca etica € 45.821,08 a.2 Debiti diversi € 184.757,51

a.3 Banca Prossima € 128.626,45 a.3 Banca c/anticipi

a.4 Debiti v/Fornitori

B) ATTIVO CIRCOLANTE

b.1 Crediti v/Enti Pubblici B) TFR

b.2 Altri Crediti b.1 Fondo TFR € 660,00

b.3 Crediti esercizi precedenti v/Privati C) FONDO PER ONERI E RISCHI

b.4  Ratei e risconti attivi c.1 Fondo ammortamento € 2.137,80

C) IMMOBILIZZAZIONI c.2 Fondo svalutazione crediti

c.1 Attrezzature € 4.689,00 c.3 Fondo imposte e tasse € 567,00

c.2 Arredi e mobili € 1.090,00 D) PATRIMONIO NETTO

c.3 Altre immobilizzazioni € 6.000,00 d.1 Disavanzo di gestione -€ 4.776,62

Totale Attivo € 186.279,00 Totale Passivo € 186.279,00

TOTALE A PAREGGIO € 186.279,00 TOTALE A PAREGGIO € 186.279,00

Estremi approvazione bilancio: verbale di assemblea dei soci n.________del_________(da allegare)

Data Firma

STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA' PASSIVITA'

 ANNO 2017



COMITATO DON PEPPE DIANA

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

CODICE FISCALE 90018760612

VIA URANO, 18  81033 CASAL DI PRINCIPE (CE)

IMPORTI 

PARZIALI

IMPORTI 

TOTALI

1. LIQUIDITA’ INIZIALE  

(cassa+Banca+Titoli)             € 69.510,71

Cassa € 629,07

Banca Etica € 57.991,39

Banca Prossima € 10.890,25

ENTRATE 

1. QUOTE ASSOCIATIVE € 1.970,00

2.CONTRIBUTI PER PROGETTI 

E/O ATTIVITA' € 123.272,03

2.1 da soci ( Premio Don Diana ) € 2.700,00

2.2 da non soci € 0,00

2.3 da enti pubblici  (Contributo per Campi estivi) € 540,00

2.5 da Comunità europea e da altri organismi 

internazionali € 0,00

2.6 dal cinque per mille (di cui separata 

rendicontazione

€ 32,03

2,7 altro ( Contributo Progetto-Cause )

2.8 altro ( Contributi per Progetto Fucina) € 120.000,00
3. DONAZIONI DEDUCIBILI E 

LASCITI TESTAMENTARI (art. 4 

L.383/2000) € 6.706,30

3.1 da soci € 1.000,00

3.2 da non soci € 5.706,30

4. RIMBORSI DERIVANTI DA 

CONVENZIONI CON ENTI 

PUBBLICI € 0,00

5. ALTRE ENTRATE AMMESSE 

AI SENSI DELLA L. 383/2000 € 6.543,00

5.1 proventi delle cessioni di beni e servizi agli 

associati e a terzi, svolte in maniera ausiliaria e 

sussidiaria e comunque finalizzate al 

raggiungimento degli obiettivi istituzionali.

€ 2.178,00

5.2 entrate derivanti da iniziative promozionali 

finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e 

sottoscrizioni anche a premi ( manifestazioni 

Festival Impegno Civile )

€ 4.365,00

5.3 altre entrate € 0,00

6. ALTRE ENTRATE (comunque 

ammesse dalla L. 383/2000) € 0,00

6.1 rendite patrimoniali (fitti,….) € 0,00

6.2 rendite finanziarie (interessi liquidazione c/c) € 0,00

6.3 altro

TOTALE ENTRATE € 138.491,33

RENDICONTO FINANZIARIO (ANNO 2017)



USCITE 

1. RIMBORSI SPESE AI 

VOLONTARI  
 (documentate ed effettivamente 

sostenute)

2. ASSICURAZIONI (solo per 

convenzioni) € 0,00

2.1 volontari € 0,00

2.2 altre: es. veicoli, immobili,…. € 0,00

3. PERSONALE (a cui ricorrere 

solo in caso di particolare 

necessità) € 14.304,45

3.1 dipendenti e atipici soci € 0,00

3,2 dipendenti e atipici non soci € 5.671,00

3.3 collaboratori occasionali € 7.633,45

3.4 consulenti € 1.000,00

4. ACQUISTI DI SERVIZI  

(manutenzione, trasporti, service) € 5.075,57

5. UTENZE (telefono, luce, 

riscaldamento,…) € 1.077,04

6. MATERIALI DI CONSUMO 

(cancelleria, postali, materie 

prime, generi alimentari) € 5.580,70

7. GODIMENTO BENI DI TERZI
(affitti, noleggio attrezzature, diritti 

Siae,....)

8. ONERI FINANZIARI E 

PATRIMONIALI
(commissioni ed interessi c/c 

bancari)

9.   BENI DUREVOLI 

10. IMPOSTE E TASSE € 3.680,82

11. ALTRE USCITE/COSTI € 1.200,00

11.1 Contributi a soggetti svantaggiati

11.2 Contributi ad associazioni o ad organizzazioni 

collegate € 1.200,00

11.3 Altro ( Progetto Fucina )

11.4 Altro ( giroconto c/c )
TOTALE USCITE € 33.502,04

TOTALE ENTRATE - USCITE € 104.989,29

LIQUIDITA' FINALE

(Liquidità iniziale + totale entrate - 

totale uscite)

di cui Valori in cassa € 52,47

di cui presso c/c Banca Etica € 45.821,08

di cui presso c/c Banca Prossima € 128.626,45

Estremi approvazione bilancio: verbale di assemblea dei soci n.________del_________(da allegare)

Data Firma

€ 1.341,86

€ 916,39

€ 325,21

€ 174.500,00


